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Wir brauchen euch!

Der AStA sucht ab sofort eine*n Mitarbeiter*in für die
BAföG-Beratung. Auf die jeweiligen Tätigkeiten wird
man vom Beratungsteam angelernt, aber Vorwissen (Recht,
Beratung, Verwaltung) ist natürlich erwünscht. Die Stel-
len sollen auf Dauer besetzt werden. Zu den Tätigkeiten
gehört die Beratung von Studierenden zu allen Fragen
und Themengebieten rund ums BAföG und die Finanzie-
rung des Studiums. Falls ihr Fragen habt, kommt vorbei,
schreibt uns (vorsitz@asta-bielefeld.de) oder ruft uns an
(0521-1063423). Falls ihr keine mehr habt, schickt uns bis
24.05.19 eine kurze Bewerbung per Mail, Post (AStA Uni
Bielefeld, Universitätsstr. 25, 33615 Bielefeld) oder gebt
sie im Pool ab.

[Roter Montag] Die deutsche Gewerkschaft

Extra Blues Bar
Mo. 6.5., 20 Uhr

„Das Stärkste, was die Schwachen haben“
Einer deutschen Gewerkschaft ist auch im 21. Jahrhun-
dert absolut klar, dass die Belange der Lohnabhängigen
unter die Räder kommen, wenn sie mit den Arbeitgebern
des Landes und ihrem Interesse an immer mehr Leistung
zu möglichst niedrigen Lohnkosten alleine gelassen wer-
den, sprich: wenn ‚unternehmerische Willkür‘ herrscht.
Ein kämpferischer Eingriff in das herrschende Regelwerk
und die Arbeitsbedingungen ist unbedingt nötig, mit ihm
aber ein ‚gutes Leben‘ auch möglich: als Resultat kontinu-
ierlicher, kämpferisch durchgesetzter Korrekturen dieser
Arbeitsbedingungen. Gegen die Praxis moderner Proleta-
rier, sich als individuelle ‚Marktteilnehmer‘ aufzuführen,
gegen die Konkurrenz der Lohnabhängigen gegeneinander
um ihr jeweils eigenes Fortkommen setzen deutsche Ge-
werkschaften die Einsicht, dass genau dafür diese Praxis
auch immer wieder einmal unterbrochen und die Arbeiter-
schaft gemeinsam, als gewerkschaftliches Kollektiv um die

‚Marktbedingungen‘ streiten muss.
Worum Gewerkschaften streiten, wenn sie Preis und Be-

dingungen der Arbeit zum Gegenstand von Tarifverhand-
lungen machen, mit welchem Zweck sie dies tun, wenn sie
sich dabei um den stets verletzten Wert der Gerechtigkeit
kümmern, was also die Logik ihres Kampfes ist, kurzum:
den Fehler der Parole „Ein gerechter Lohn für ein gerechtes
Tagwerk!“, erläutert die Polemik gegen den DGB der AG
Analyse & Kritik.

Veranstaltungen der Digitalcourage-HSG

Wir, die Digitalcourage-Hochschulgruppe, möchten auf
euch auf unser aktuelles Veranstaltungsprogramm zu den
Themen Datenschutz und digitale Selbstverteidigung hin-
weisen. Alle Veranstaltungen sind für Anfänger*innen ohne
Vorkenntnisse geeignet und erfordern keine Anmeldung;
der Eintritt ist frei. Fragen und Anmerkungen könnt ihr
jederzeit an digitalcourage.hsg@uni-bielefeld.de richten.
Oder schaut doch einfach mal bei einem unserer Treffen
jeden 1. und 3. Montag im Monat um 18 Uhr im SozCafé
(X-C2-116) vorbei. Wir freuen uns auf euch!

Backup-Party (endlich mal Daten sichern): Dem Da-
tenverlust vorbeugen oder nach einem Hardware-Defekt
möglichst schnell wieder ein voll funktionsfähiges System
haben? Mit der richtigen Backup-Strategie ist das möglich
(und noch einiges mehr).

Wann? Mittwoch, 8. Mai 2019, 18 Uhr (ct) Wo? Raum
U2-205 (Universitäts-Hauptgebäude) Mitbringen: Laptop,
Fragen, Freund*innen, Interesse und ein Backup-Medium
(Festplatte/USB-Stick) zum Testen der Tipps

GNU/Linux-Install-Party (freie Software testen und
installieren): Von Microsofts Datensammelei unter Win-
dows 10 genervt? Geräte mitbringen und als Betriebssys-
tem GNU/Linux-Distributionen (auch ohne Installation)
ausprobieren. Ist eine Installation gewünscht, so wird eine
freie Partition mit mindestens 20 GB benötigt. Von allen
anderen Daten sollte ein Backup bereits angefertigt worden
sein (siehe Backup-Party).

Wann? Donnerstag, 23. Mai 2019, 18 Uhr (ct) Wo?
Raum T2-213 (Universitäts-Hauptgebäude) Mitbringen:
Laptop, Fragen, Freund*innen und Interesse
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Öffnungszeiten des AStA-Pools in C1-154:
Mo-Fr: 10-16 Uhr, vorlesungsfreie Zeit 11-15 Uhr

AStA-Sitzung:
Dienstag 11-13h in L4-127

Öffnungszeiten des Sekretariats in L4-121:
Mo-Do: 9:00-12:30 Uhr und 13:00-16:00 Uhr
Fr: 9:00-12:00 Uhr

Öffnungszeiten des Radtschlags in C02-201:
Mo-Fr: 11-13 Uhr und 14-18 Uhr

Eure Meinung zur Poolpropaganda an: poolpropaganda@asta-bielefeld.de

Beratungszeiten:
Studienfinanzierungsberatung & NRW-Bank Darlehensabwicklung
in C1-162: Mo 10-14 Uhr, Mi/Do 12-15 Uhr
Aufenthaltsrechtliche Beratung in C1-162: Mo 10-13 Uhr
BAföG-Beratung in C1-162: Mo+Fr 10-14 Uhr, Di+Do 10-15 Uhr, Mi 10-18
Wohngeldberatung in C1-162: Mo 10-14 Uhr
Schuldner*innenberatung in L4-128: Mo 12:30-13:30 Uhr
Sozialdarlehensberatung/AStA-Sozialreferat in L4-123:
Mo 12-14 Uhr, Di 10-16 Uhr, Mi 12-15 Uhr
Rechtsberatung in L4-128: Di 14-15:30 Uhr, Do 12:15-13:45 Uhr
Arbeits- und Sozialrechtsberatung in L4-128: Mi 11-16 Uhr
Referat für Studierende mit Behinderung und chronischer Erkrankung
in C1-186: Mi 14:30-16 Uhr
Verkehrsgruppe in L4-128: Mo, Mi und Fr 10-11 Uhr
Beratung zu Problemen in Studium und Lehre in C1-162: Mo 13-16 Uhr
ISR Beratung für internationale Studierende in C1-172


