
Protokoll der 3. AStA-Sitzung des 49. AStA (25-10-
2023)              

   Anwesende: Annika, Jasmin, Lucas, Sven, Jonas C. 
Nathalie, Alina, Lena 

 

Quorum: Die Hälfte des AStAs +1 

Beschlussgültigkeit: Eine relative Mehrheit entscheidet; bei mehrheitlicher Enthaltung wird 
der Antrag verschoben. 

Vertagung: 1 Person muss Vertagung vorschlagen, ¼ der Anwesenden müssen zustimmen 

Redeleitung: Sven 

Protokollführung: Lena  

 

TOP 0: Begrüßung  

Sven begrüßt alle ganz lieb  

TOP 1: Gäste  

• Studentisches Kammerorchester (Studikester) 
o HSG gibt es erst seit 2 Wochen  
o Wollen studentisches Orchester auf die Beine stellen 
o bitten um Finanzierung (Anschubfinanzierung), für Dirigent (kostet 60€ pro 

Woche) 
o nehmen Mitgliedsbeiträge (30€ pro Semester) + Einnahmen vom Konzert  
o Dirigent kommt aus Detmold 
o beantragen 600€ für Dirigentenkosten (reicht für dieses Semester) 

 Antrag: 49-03-01 > Abstimmung: 8:0:0 - angenommen 

 

• DMS 
o möchten Autoren einladen (Buch "Sumaya") - ist Islamforscher und 

Politikwissenschaftler  
o Buch handelt von Spiritualität, Selbstfindung, patriarchale Strukturen  
o Er soll darüber berichten, wie man Autor*in wird und wie der Prozess des 

Buchschreibens funktioniert anhand seines Werkes "Sumaya" 
o Rechnen mit ca. 300€ Honorarkosten + Anfahrtskosten + 

Übernachtungskosten (Insgesamt 500€) 
o wird offene Veranstaltung - jeglicher Glaube, Geschlecht, Alter ist 

willkommen 
 Antrag: 49-03-02 > Abstimmung: 8:0:0 - angenommen 

o Weiterer Antrag für einen Stick-Workshop 



o Alte Kleidung "Aufpeppen" + "Stressbewältigung" 
o keine Vorkenntnisse nötig 
o Materialkosten werden von den Teilnehmenden getragen (5€) - 30 

Teilnehmende 
o Honorarkosten (100€) 
o 23.11.2023 - ab 18 Uhr - U2-205 

 Antrag: 49-03-03 > 9:0:0 - angenommen 

 

• Gast zur Semesterticketrückerstattung + Sozialdarlehen 
o Semesterticketrückerstattung: es gibt Obergrenze von 450€, die jede*r 

haben darf - darüber gibt es keine Semesterticketrückerstattung 
o Satzung ist dahingehend sehr alt - muss geändert werden  
o Obergrenze erhöhen! - auf 520€?!  
o Satzung zur Semesterticketrückerstattung ist Teil der 

Mobilitätsbeitragsordnung  
o Wir müssen da ran! 
o es ist nicht ganz klar, wer diese Rückerstattung bekommt und wer nicht (nur in 

Deutsch, wir brauchen diese Erklärungen unbedingt auch auf Englisch - 
Stichwort: Website-Übersetzung) 

o wir erhöhen die Grenze, müssen aber schauen, wie sich das auf unsere 
Finanzen auswirkt (wir mussten im letzten Jahr schon entscheiden, wer diese 
Erstattung bekommt und wer nicht) 

o Sozialdarlehen: aktuell 800€ - max. Abzahlung 24 Monate - 
Mindestmonatsrate 35€ 

 erhöhen wir das auf 1000€, dann erhöht sich bei gleicher Laufzeit die 
Mindestmonatsrate auf 45€ 

 darüber müssen wir intern nochmal sprechen 

 

• Alina und Annika setzen sich da dran und arbeiten was aus - wird im Anschluss in den 
AStA getragen  

TOP 2: Protokollabstimmung (18.10.2023) 

• 9:0:0 > angenommen 

TOP 3: Termine 

27.10 - Digitaler Campus - 9 Uhr 

02.11 - TV-Stud-Bündnistreffen - 15 Uhr 

03.11 Hochschulsportbeiratstreffen, Rektorin kennenlernen 

28.11 - Burschenschaften-Vortrag - 19 Uhr - H7 

TOP 4: Berichte  



• Jonas C. - hatte seine erste Schicht und konnte nichts machen, weil nichts zu tun 
• Annika: TG, Taf, Treffen mit Achim Schade 
• Alina: TG, hat Annika eingearbeitet 
• Leo: TG, Nachhaltigkeitsleitbildtreffen, Jour Fixe, Hertz-Interview 
• Nathalie: TG,  
• Lena: TG, Jour Fixe, Hertz-Interview, Pool aufgeräumt, Treffen mit Achim Schade  
• Jasmin: TG, Treffen mit Achim Schade, war bei Uwe 
• Lucas: TG, Pool aufräumen, Planung der Burschenschaften-Veranstaltung (28.11.2023 

- 19 uhr - H7) 
• Sven: TG, bereitet die Haushaltsausschussitzung vor, hat den dritten Computer 

repariert aber der Ordner "Gemeinsames" funktioniert nicht mehr  

TOP 5: Berichte aus Senat & Kommissionen 

• Senat: 
o Anselmetti wurde zum Bielefelder Studienmodell gefragt - keine klaren 

Antworten - wir haben im Jour Fixe nochmal nachgefragt 
• Jour Fixe: 

o Unbegrenzte Prüfungsversuche bleiben! - Versicherung durch Anselmetti 
o Umzug: Niemand weiß wo wir hinkommen 
o TIN*Studierende: Geht demnächst online (in Kürze) 
o Gebetsraum: Wir haben mitgeteilt, dass wir das nicht verwalten können (sie 

fragen mal in der Theologie nach) 
o Hausverbot für Person ist raus  

• TaF: 
o Statement zur zentralen Vervielfältigungsstelle wurde vorgetragen 
o Evaluation zu den Awarenessworkshops (Extra Top) 
o Vorstellung aller Hochschulgruppen, Fachschaften, Hochschulsportgruppen 

etc. als Semesterangebot  
o Sven hat zum Semesterticket berichtet 

TOP 6: Computer 

• linker PC im Pool macht mucken 
• Sven hat den PC ausgetauscht - PC aus Pool 2  
• funktioniert jetzt  
• PC im SozRef macht auch mucken - Sven schaut sich das an  

TOP 7: Anfrage: Kurdisches Theater 

• möchten eine Kooperation mit dem AStA 
• wir sollen den Auftritt organisieren, dass eine Gruppe nach Bielefeld kommen und 

hier auftreten kann  
• es geht um eine Friedensgruppe 
• wurde an Wolle als Kulturreferent weitergeleitet 
• Lucas informiert uns weiter, was sie genau möchten 

TOP 8: Digitaler Campus 

• Uni soll digitalisiert werden  
• Plan wird vorgestellt, wie das aussehen soll  



• Leo geht dahin 

TOP 10: Umstrukturierung des Rektorats durch Epple (Gleichstellung) 

• auf dem TaF gab es eine Anfrage dazu 
• was bedeutet es für die Gleichstellung, das dieses Prorektorat nicht mehr gibt?  
• -> Frage stellen wir, wenn wir uns mit Epple treffen 

TOP 11: Evaluation: Awarenessworkshops 

• auf dem TaF wurde gefragt, wie sie die fanden 
• buntes Bild 
• Gleichstellungsreferat hat Evaluation erhoben - Jasmin fragt da mal nach  

TOP 12: Studierendenwerk - Mensaumfrage  

• Umfrage wird bald kommen (wir sollen auch dafür werben, dass Studis daran 
teilnehmen) 

• Leitung will uns gerne kennenlernen 

TOP 13: Reise nach Germania 

• Lucas macht nochmal Stress, damit alles fix ist 

TOP 14: Studie 

• Forschung dazu, inwiefern mögliches rassistisches Verhalten bei 
Landtagsabgeordneten vorliegt 

• Wiebke hat die Fördermittel u.a. für diese Forschung an die Uni gebracht 
• Wollen wir uns zur Studie positionieren? (Bsp. Insta-Post) - Lucas kümmert sich drum 

+ Pressemitteilung an die NW und das Westfalenblatt 

TOP 15: Banner 

• wir haben diskriminierendes Banner abgeschnitten und es kommt jetzt in den Müll, 
weil es scheinbar niemandem gehört 


